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Sozialpädagog*in (m/w/d) als pädagogische Leitung ab 

01.12.2024 gesucht 
 

Wir suchen zum 1. Dezember 2024 eine*n Sozialpädagoge*in (m/w/d) als 

Einrichtungsleitung (Vollzeit/unbefristet) für das Kath. Kinder.- und Jugendzentrum JuKi Do, 

Raphaelstr. 20, 50169 Kerpen. 

 

Ziel der katholischen offenen Kinder- und Jugendarbeit im JuKi Do ist es, auf Grundlage der 

Botschaft Jesu Christi Kindern und Jugendlichen die Möglichkeit zu eröffnen, ihre Freizeit 

sinnvoll zu gestalten, dabei ihre Fähigkeiten und Fertigkeiten zu entdecken und zur 

Entfaltung zu bringen. Sie erfahren eine professionelle Begleitung im persönlichen, 

schulischen und familiären Bereich. Diese Hilfe soll zur Identitätsfindung und 

Selbstverwirklichung des Einzelnen auf seinem Lebensweg beitragen, unabhängig von 

Geschlecht, Nationalität, ethnischer Herkunft und Religion des Besuchers.  

Die Zielgruppe sind Kinder und Jugendliche aus den Stadtteilen Brüggen, Balkhausen und 

Türnich. Das Kinder- und Jugendzentrum JuKi Do ist ein niederschwelliges Angebot.  

Die Arbeit in der Einrichtung stützt sich auf das pastorale Rahmenkonzept der katholischen 

Kirche im Erzbistum Köln und auf den aktuellen Freizeitstättenplan der Stadt Kerpen. 

 

 

Ihre Aufgaben: 

 

• Ausgestaltung und Weiterentwicklung der Offenen Kinder- und Jugendarbeit 

• eigenständige Weiterentwicklung der Gesamtkonzeption 

• Zielgruppenarbeit, Gruppen- und Projektarbeit mit den Kindern und Jugendlichen 

• Kontaktaufnahme, Beratung und Begleitung junger Menschen vor dem Hintergrund 

ihrer sozialen Lage und den eigenen Bedürfnissen sowie die Vermittlung von Hilfen 

• Pflege von Netzwerken mit Initiativen im Gemeinwesen 

• Verwaltungs-, Strategische Kompetenzen 

• Anleiten und Schulen von Honorarkräften, Ehrenamtlern und Praktikant*innen 

 

 

Ihr Profil: 

 

• abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (B.A. / M.A. Sozialpädagogik) oder 

vergleichbare Qualifikationen wie z.B. Erzieher*in mit Erfahrung in die offenen Kinder 

und Jugendarbeit 

• ausgeprägte soziale und kommunikative Kompetenz sowie Teamgeist und Offenheit 

• Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 

• selbstständige und organisierte Arbeitsweise 

• Kenntnisse über die Lebenslagen von Kindern und Jugendlichen und 

Berücksichtigung derer in der täglichen Arbeit 

• Kreativität in der Gestaltung von Freizeitangeboten 

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten  

• Belastbarkeit und Fähigkeit zu zielorientiertem Arbeiten 

• Führerschein der Klasse B 
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Wir bieten: 

 

• Einen vielseitigen und sinnstiftenden Arbeitsbereich, der selbstständiges und 

eigenverantwortliches Handeln erfordert und ermöglicht 

• Einbindung in Arbeitskreise zur kollegialen Unterstützung 

• Eine offene und vertrauensvolle Arbeitsatmosphäre 

• Eine strukturierte Einarbeitung und eine moderne mediale Ausstattung 

• Vergütung, Urlaub, zusätzliche Altersvorsorge und sonstige Sozialleistung zur KAVO 

(Kirchliche Arbeits- und Vergütungsordnung) 

• Fahrradleasing 

• Möglichkeit eigene Talente, Interessen in die Arbeit einzubringen 

• Ein dynamisches, unterstützendes, starkes und wertschätzendes Team 

 

 

Weitere Informationen erteilt Ihnen gerne: 

Frau Johannkemper (Leiterin der Partnereinrichtung): juze.crossover@gmx.de, Tel.: 02237 

61486 (Mo.-Do. 12:30-20:15 Uhr) 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen.  

Gerne per Email: juze.crossover@gmx.de oder ludger.moeers@erzbistum-koeln.de  

oder per Post:  

Katholische Kirchengemeinde St. Rochus 

z. Hd. Pfr. Ludger Möers 

Heerstr. 160 

50169 Kerpen-Türnich 
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