
 

Stellenausschreibung 
 

 
 

Kirchenmusiker/in (m/w/d) 
In unseren sechs Pfarrgemeinden im Seelsorgebereich Kerpen Süd-West leben wir den 

christlichen Glauben und setzen uns für unsere Mitmenschen ein. Kerpen liegt in zentraler 

Lage bei Köln und hat mehr als 67.000 Einwohner. Alle Schultypen sind vor Ort und es gibt 

durch den S-Bahnhof in Kerpen-Buir eine gute Anbindung an Köln. 

Für den KGV Kerpen Süd-West suchen wir eine/n Kirchenmusiker/in (m/w/d) für die Kirche 

St. Michael in Kerpen-Buir, in Teilzeit mit bis zu 20 Wochenstunden zur befristeten 

Einstellung bis 31.12.2026.  

Es besteht die Möglichkeit die Stelle z.B. zwischen Orgeldienst und Chorleitung 

aufzuteilen. Wir sind offen für Möglichkeiten und Ideen. Eine Anstellung auf 

Minijobbasis ist möglich. 

Wir wünschen uns:  

• Freude an der musikalischen Gestaltung verschiedener Gottesdienstformen 

• Förderung des Gemeindegesangs und der Kinder- und Jugendchorarbeit 

• Mitarbeit am Umbau der Chorlandschaft 

• Offenheit für verschiedene musikalische Stilrichtungen 

• Bereitschaft sowohl projektweise als auch in dauerhaftem Engagement mit 

Kleinkindern, Kindern, Jugendlichen und/oder Erwachsenen zu arbeiten 

• Führerschein und Mobilität von Vorteil 

Wir bieten: 

• Einen attraktiven Arbeitsplatz und ein kollegiales und freundliches Arbeitsklima 

• Gestaltungsspielraum für neue Ideen und Impulse 

• Bezahlung nach KAVO in Anlehnung an den TVÖD 

• Kirchliche Zusatzversorgung zur Rentenversicherung 

• Mehrere Probenräume, mit Klavieren und E-Pianos 

• Gute gepflegte Orgeln, u.a. Klais Bj. 1966 (18 Register), Klais Bj. 1928 (27 Register) 

• Weiterentwicklung durch Fort- und Weiterbildungen 

• Möglichkeit zum Fahrradleasing 

Wir erwarten: 

• Abschluss in katholischer Kirchenmusik (C- oder B-Examen, Bachelor, Nachweis 

einer Immatrikulation für den Studiengang Kirchenmusik oder eine vergleichbare 

Qualifikation) 

• Leitung von einem Kinderchor 

• Singen mit den Kindern in einer unserer KITAs 

• Bereitschaft zur vertrauensvollen Zusammenarbeit mit den anderen Musikern, dem 

Seelsorgeteam, den Musikgruppen sowie den Kolleg/innen 

• Regelmäßige musikalische Gestaltung der Liturgie an Werk-, Sonn- und Feiertagen 

und für Sondergottesdienste 

• Die Fähigkeit zur eigenverantwortlichen Arbeit 

 

Weitere Informationen www.kerpen-sued-west.de oder wenden Sie sich bei Rückfragen an 

den Seelsorgebereichsmusiker Robert Sterkel, Tel. 02275 - 1 86 15 96 oder die die 

Verwaltungsleiterin Frau Görges, Tel. 02237 - 9 79 85 11. 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen.  

Gerne per Email: bewerbungen@kerpen-sued-west.de 

oder per Post: KGV Kerpen Süd-West, Stephanie Görges, Stiftsstr. 6, 50171 Kerpen 

http://www.kerpen-sued-west.de/
mailto:bewerbungen@kerpen-sued-west.de

